
Trru
*
rnn i*gMinistero dell' lstruzione e Merito

Ufficio Sco/astico Regionate per it Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO ,,PIERO ANGELA"

di Civitella San Paolo
inclusi i plessf scola stici dei Comuni di Sant'Oresfe - Nazzano -Filacciano - Ponzano Romano - Torrita Tiberina - Civitetta San paolo

Ambito Territoriale 12 della provincia di Roma
Sede di Dirigenza e Segreteria : Via Atdo Moro 2 - Civitetta S. paolo (RM)8 0765 335124 - 0765 335080 E 0765 33o|1o

Cod. Mecc. RM1C870006 - Codice fiscate gT2Ol OOOSA|
N rmic870006@istruzione.it - rmicS7ùOÙù@ec.is truzione.it

Sito web: www.iccivitellasan paoto.edu.it

G* -'

rt,
s*,,

§E TffiNIlY

p.c

Civitella S. Paolo, 16 marzo 2026

A tutti i docenti di scuola de[['infanzia, primaria
e secondaria I grado in servizio presso questo I.C.
Alla Docente Collaboratrice Vicaria
A tutti i docenti Funzione Strumentale

ALBO E SITO

Oggetto : Comunic azione dirigenziale sull'Attuazione delle Indicazioni Nazionali DM Z2llZ025 in
adeguamento alla nota MIM prot. 1312 del 12 marzo 2026 . Anticipazione telle disposizioni attuative di
Istituto a riguardo.

Per gli adempimenti di competenza di questo Ufficio, si rimettono all'attenzione delle SS.LL. : la nota integrale
del MIM prot. 1312 del121312026 e il Documento di attuazione delle Indicazioni Nazionali per il curricolo della
scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione che dovrà essere awiato a decorrere dall'anno scolastico
2026127 con relativa integrazione delle Linee dirndirizzo del proF 2026-29.
Di conseguenza , il lavoro collegiale degli Istituti Comprensivi di tutto il territorio nazionale dovrà prevedere la
pianificazione di momenti di informazione generale di tutto il personale docente, attività di formazione laddove i
Collegi la rendano necessaria, la programm azione di spazi laboratoriali per la condivisione per sezioni/classi
parallele e verticale per settori scolastici, considerato che l'intera azionedi innovazione riguarderàtutti i contesti
della scuola di base.

con la presente nota dirigenziale si dispone quanto segue a riguardo :

Massima diffusione e presa d'atto del contenuto delle note ministeriali allegate, considerato che il DM
221 12025 è caratterizzato da una corposa articolazione di regolamenti e capitoli riguardanti i diversi cicli
e discipline ( 180 pg circa ) ;
Possibilità di discussione e confronto durante l'orario di programmazione settimanale dei docenti della
scuola primaria;
Eventuali convocazioni dello Staff operativo e di gestione di Istituto nel periodo metà marzo- metà
maggio 2026( DS- Vicaria- Funzioni Strumentali per predisposizione proposte ed interventi al prossimo
Collegio dei Docenti ) ;
Pianificazione delle attività di revisione curricolare a partire dal mese di giugno 2026 con conseguente
delibera collegiale di fine anno per programmazione specifica ad inizio a.s.2026127
predisposizione di gruppi di lavoro e definizione calendario delle riunioni operative da giugno a tutto
settembre 2026).
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I gruppi di lavoro, designati dal Collegio dei Docenti di metà maggio avranno il compito di preparare materiale e

documenti da riportare al Collegio dei Docenti di fine giugno in merito a :

analisi comparativa tra le Indicazioni Nazionali2012 e Indicazioni Nazionali 2025;

studio delle competenze attese e degli obiettivi disciplinari;
individuazione delle discipline maggiormente interessate dalle modifiche ;

prima analisi del curicolo verticale di istituto già in vigore per eventuali aggiornamenti in base alle
innovazioni in atto ;

revisione delle competenze disciplinari;
ridefinizione degli obiettivi di apprendimento;

rimodulazione della progressione dei contenuti ;

integrazione degli elementi innovativi previsti dalle nuove indicazioni , con particolare riferimento a

STEM -Informatica- Competenze Digitali.

Detto materiale sarà parte integrante delle successive fasi di programmazione per il Collegio dei Docenti di inizio
settembre in merito a :

- consolidamento del curricolo con aggiornamento annuale;

- integrazione delle 'proposte operative per le programmazioni dei vari consigli di
intersezione/interclasse/classe di inizio anno ;

- definizione delle eventuali innovazioni organizzative;
- progettazione dell'eventuale insegnamento del Latino per l'Educazione Linguistica ( LEL ) ;
- iàserimento del curricolo aggiornato nel PTOF;

- aggiornamenti dei percorsi STEM e digitali ; 
_._

- definizione delle modalità organizzative per l'insegnamento del Latino ;

Una volta pianificato quanto sopta etencato, entro frne settembre 2026 ,it Cottegio dovtàr detibetate quanto segue

con la condivisione linformazione alle famiglie degli alunni :

l'aggiornamento dei criteri di valutazione ;

l'aggiornamento del registro elettronico;

verifica della congruità dei materiali didattici
puntuale informazione alle famiglie sulle

sezione/classe ;

delibera definitiva del curricolo aggiornato

Consiglio di Istituto .

Al termine del suddetto percorso si procederà all'aggiornamento definitivo del PTOF entro i termini ordinatori

da parte del MIM che determinerà l'awio dell'attuazione definitiva del curricolo aggiornato per il biennio

successivo.

A tal proposito, tutti i dirigenti scolastico di questo Ambito Territoriale ( 12 della provincia di Roma ) hanno

concordato insieme di proporre ai propri Collegio dei Docenti alcune azioni di formazione dei docenti a partire

dalla seconda metà del mese di maggio, articolando un calendario di incontri con esperti ministeriali in materia

che saranno presentati a delibera del Collegio dei Docenti di metà maggio , in concomitanza con le delibere per

le adozioni dei libri di testo.

Sarà cura di questa Dirigenza trasmettere alle SS.LL eventuali informazioni e comunicazioni in tempo utile a

riguardo.

e dei libri di testo ;

innovazioni introdotte tramite specifiche assembleee di

da parte del Collegio dei Docenti da riportare in sede di
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Dott.ssa Lored anacaà


